Capacitada para realizar trabajo con la comunidad que tiene mayor indice de
morbimortalidad, nifios y adultos en condicion de discapacidad (cognitiva, psicosocial,
fisica y mdltiple) aplicando las técnicas terapéuticas que sustentan la fisioterapia en las
diferentes alteraciones osteomusculares y neurocinematicas. Disefiar, ejecutar y dirigir
programas en promocion de la salud, dentro lo cual se tiene en cuenta un estilo de vida
saludable y bienestar cinético.

Dentro del perfil administrativo, experiencia en la coordinacién de servicios de
rehabilitaciéon, elaboracién de informes, auditoria de historias clinicas y planes de
intervencion, asegurando la calidad de atencion a los pacientes y la organizacion del
servicio de rehabilitacion integral y en servicios con objeto social diferente.

Secundaria

Colegio EI Carmelo
Titulo obtenido: Bachiller Académico 1997
Santafé de Bogota

Universitarios

Universidad Manuela Beltran
Titulo obtenido: Fisioterapeuta, Agosto de 2008
Santafé de Bogota

Universidad de la Sabana

Sociedad Vojta Internacional “Internationale Vojta Gesellschft e.V.”

Titulo obtenido: Terapeuta (Certificada) Especialista en Terapia Vojta, Febrero de 2012
Bogota D.C



Otros estudios

| Simposio de Actualizacion y manejo de la IMOC dirigido a profesionales de PHAD.
Abril 7 de 2017

Hospital Cardio — vascular del Nifio de Cundinamarca

Soacha

Participacién como Ponente en la Jornada sobre “Avances en la Intervencién
Terapéutica en la Enfermedad Cerebrovascular”

Octubre 12 de 2013

Universidad Manuela Beltran

Bogota D.C

Cuarto Médulo, ler Curso Internacional de Locomocion Refleja, para obtener el titulo de
“Especialista en Terapia Vojta”

Enero 30 al 15 de Febrero de 2012

Clinica Universidad de la Sabana, Universidad de la Sabana

Bogota D.C

Tercer Médulo, ler Curso Internacional de Locomocion Refleja, para obtener el titulo de
“Especialista en Terapia Vojta”

Noviembre 22 al 30 de Noviembre de 2010

Clinica Universitaria Teletén, Universidad de la Sabana

Bogota D.C

Segundo Modulo, ler Curso Internacional de Locomocién Refleja, para obtener el titulo de
“Especialista en Terapia Vojta”

Febrero 08 al 19 de Febrero de 2010

Clinica Universitaria Teletén, Universidad de la Sabana

Bogota D.C

Primer Médulo, l1er Curso Internacional de Locomocion Refleja, para obtener el titulo de
“Especialista en Terapia Vojta”

Noviembre 23 al 04 de Diciembre de 2009

Clinica Universitaria Teleton, Universidad de la Sabana

Bogota D.C

Participacién como Ponente en la Jornada de Actualizacion “Intervencion Fisioterapéutica
en Pediatria”

Agosto 09 de 2010

Universidad Manuela Beltran

Bogota D.C.

Diplomado “Patrones de Diagndstico e Intervencion Fisioterapéutica Basados en la
American Physical Therapy Association (APTA)”

Marzo 07 a Junio 07 de 2008

Universidad Manuela Beltran

Bogota D.C.



Curso “Patrones de Diagndstico e Intervencion Fisioterapéutica Basados en la American
Physical Therapy Association (APTA)”

Junio 19, 20y 21 de 2008

Universidad Manuela Beltran

Bogota D.C.

Curso Nivel Basico “Pilates I” y Nivel Intermedio “Pilates II”
Septiembre 12 y 13, Octubre 11y 17 de 2008-10-16
Universidad Nacional de Colombia

Bogota D.C.

Jornada de Actualizacién de Fisioterapia en el Manejo Integral en Lesiones de Mano
Universidad Manuela Beltran

Mayo 24 de 2002

Bogota D.C.

Jornada de Actualizacion Papel del Fisioterapeuta en Enfermedad Cardiovascular
Universidad Manuela Beltran

Octubre de 2002

Bogota D.C.

Jornada Cientifica sobre la Vision Integral del Ejercicio Fisico
Universidad Manuela Beltran

Junio 5 de 2003

Bogota D.C.

Jornada de Actualizacién “Salud Ocupacional y Ergonomia Desde La Perspectiva
Fisioterapéutica”

Mayo 15 de 2008

Bogota D.C.

EXPERIENCIA ACADEMICA

HOGAR SAGRADO CORAZON

Préactica de observacion V semestre
Periodo: ciclo vacacional, diciembre del 2000
Docente: Maria del Socorro Rey

CENTRO OPERATIVO LOCAL “COL TUNJUELITO”
Practica comunitaria VI semestre

Periodo: ciclo vacacional, junio — julio del 2001
Docente: Nubia Uribe



GIMNASIO “INCA SPORTS GYM”

Practica deportiva VI semestre

Periodo: ciclo vacacional, junio — julio del 2001
Docente: Claudia Reyes

HOGAR MADRE MARCELINA

Practica Neurogeriatrica VIl semestre
Periodo: primer ciclo, febrero — abril del 2002
Docente: Angela Téllez

HOGARES LUZ Y VIDA

Practica Neuropediatrica VII semestre
Periodo: segundo ciclo, abril — mayo del 2002
Docente: Marcela Suéarez

UNIDAD RENAL “FRESENUIS MEDICAL CARE”
CLINICA OCCIDENTE

Practica Asistencial VIIl semestre

Periodo: ciclo vacacional, mayo — julio del 2002
Docente: Diana Rubio

CENTRO DE ATENCION INMEDIATA “CAA CARLOS ECHEVERRI”
SEGURO SOCIAL

Practica asistencial VIll semestre

Periodo: ciclo vacacional, mayo — julio del 2002

Docente: Diana Rubio

BATALLON DE INTENDENCIA No. 1 “Las Juanas”
Practica empresarial

Periodo: 2 semestre del 2002

Docente: Angela Téllez

EXPERIENCIA LABORAL

ATENCION DOMICILIARIA
Periodo: Enero de 2003 hasta la fecha

Atencion a pacientes particulares (poblacion pediatrica, adulta y geriatrica), cuyas
alteraciones son de origen neurolégico; aplicando las distintas técnicas terapéuticas que
conllevan a una recuperacion de habilidades y funciones, que les permitan su inclusién
social, escolar y laboral.



FUNDACION HOGAR FERVOR
Periodo: Febrero 09 de 2009 hasta Diciembre de 2013

Fisioterapeuta: Atencion a poblacién pediatrica con lesidén cerebral, multiple impedimento
y trastornos asociados; aplicacion de un programa de atencion integral de acuerdo al
diagnostico y previa evaluacion fisioterapéutica, a través de técnicas que estimulan,
promueven y refuerzan el desarrollo motor de los nifios, y permiten su interaccion con el
mundo exterior.

Coordinadora: Asumir la coordinacién de terapias y proyecto con el Fondo Local de San
Cristobal ejerciendo las siguientes funciones: coordinar el servicio de terapias, recopilar
informes terapéuticos mensuales, realizar el informe mensual al Fondo Local junto con
informe financiero, realizar cronograma mensual de actividades generales, talleres a
cuidadores, hidroterapia y TAA (Terapia Asistida con Animales). Asistir a comités
técnicos. Elaborar y desarrollar planes en RBC, dirigido a padres y cuidadores en
poblacion pediatrica con diferentes discapacidades, en zonas rurales y vulnerables dentro
y fuera de la ciudad.

UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN (Docente de practica neuro pediéatrica)
Periodo: Agosto de 2013 a Noviembre de 2013

Orientar a los estudiantes en formacién en los procesos de evaluacién, diagnostico,
prondstico e intervencion fisioterapéutica, en poblacién infantii con alteraciones
neuromusculares y esqueléticas, favoreciendo el desarrollo de competencias a nivel
cognitivo, investigativo, comunicativo y psicoafectivo.

FUNDACION EDUMAR DEL CARIBE IPS
Periodo: Abril de 2014 hasta 30 Noviembre de 2015

Atencién a poblacién pediatrica con lesién cerebral, multiple impedimento y trastornos
asociados, y adultos con lesién neuroldgica, secuelas de accidente cerebrovascular,
alteraciones musculo esqueléticas; aplicacion de un programa de atencion integral de
acuerdo al diagndstico y previa evaluacion desde la perspectiva de terapia Vojta-

Asumir el cargo de Lider de Procesos, encargada de elaborar agenda mensual de
atencion a los usuarios, auditar historias clinicas y evoluciones, colaborar en el proceso
de facturacién mensual de la fundacion, supervisar la calidad y efectividad de la atencién
de los usuarios. Recepcionar sugerencias e inquietudes por parte de los cuidadores y
acompafiantes de los pacientes. Elaboracion mensual del Informe de Gestion.

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL UT FERVOR SIDS
Periodo: Febrero 09 a Marzo 22 de 2016

Realizar valoracién a cada una de las personas con discapacidad, realizar seguimiento y
registro mensual al plan de atencion integral con el propdsito de llevar a cabo los ajustes
pertinentes. Implementar programas del componente de desarrollo personal. Promover y
verificar que las personas con discapacidad se sientan felices, reconocidos, escuchados y
satisfechos. Minimizar el deterioro de las condiciones osteomusculares,
cardiorespiratorias, fisicas y motoras de la persona con discapacidad.



CENTRO DE ATENCION INTEGRAL UT FERVOR - Convenio 8355-2016
SDIS, CENTRO DE DESARROLLO SOGIEGO
Periodo: Abril 25 de 2016 al 30 de Diciembre de 2016

Como Coordinadora del Centro de Desarrollo Sosiego, se ejecuta la planeacion,
coordinacion y articulacion de cada una de las acciones del centro de desarrollo con el
equipo interdisciplinario y con la supervisién del convenio, en el marco de los documentos
que soportan la atencién a la poblacion con discapacidad, garantizando el Optimo
funcionamiento del centro de desarrollo-

CENTRO INTEGRARTE DE ATENCION INTERNA LA COLONIA SIBATE- Convenio
3526 — 2017 SDIS. Convenio 8501 -2017 SDIS
Periodo: Febrero 20 de 2017 a Enero 31 de 2018

Realizar valoracion a cada una de las personas con discapacidad, realizar seguimiento y
registro mensual al plan de atencion integral con el proposito de llevar a cabo los ajustes
pertinentes. Implementar programas del componente de desarrollo personal. Promover y
verificar que las personas con discapacidad se sientan felices, reconocidos, escuchados
y satisfechos. Minimizar el deterioro de las condiciones osteomusculares,
cardiorespiratorias, fisicas y motoras de la persona con discapacidad. Realizar visitas de
validacién de condiciones para obtener cupo dentro del Proyecto 1113 “Por una ciudad
incluyente y sin Barreras” de la Secretaria de Integracion Social.

CENTRO INTEGRARTE DE ATENCION EXTERNA AMERICAS OCCIDENTAL
Convenio 5368 — 2017 SDIS.
Periodo: Febrero 8 de 2018 a abril 13 de 2018

Realizar valoracion a cada una de las personas con discapacidad, realizar seguimiento y
registro mensual al plan de atencion integral con el proposito de llevar a cabo los ajustes
pertinentes. Implementar programas del componente de desarrollo personal. Promover y
verificar que las personas con discapacidad se sientan felices, reconocidos, escuchados
y satisfechos. Minimizar el deterioro de Ilas condiciones osteomusculares,
cardiorespiratorias, fisicas y motoras de la persona con discapacidad. Realizar visitas de
validacion de condiciones para obtener cupo dentro del Proyecto 1113 “Por una ciudad
incluyente y sin Barreras” de la Secretaria de Integracion Social.

CENTRO INTEGRARTE DE ATENCION INTERNA JJ VARGAS SIBATE-
Contrato 8501 -2017 SDIS — Contrato 6997 -2018 SDIS

Operador: Congregacion Hermanas Dominicas de la presentacion

Periodo: 16 de abril al 31 de julio de 2018

Como Coordinadora del Centro, se planea, coordina y articula cada una de las acciones
del Centro Integrarte con el equipo interdisciplinario, en el marco de los documentos que
soportan la atencion a la poblacion con discapacidad. Liderar todos los procesos y
garantizar el optimo funcionamiento del Centro Integrarte, constituyéndose en el puente
entre todos los actores del proceso.



CENTRO INTEGRARTE DE ATENCION INTERNA JJ VARGAS SIBATE-
Contrato 8501 -2017 SDIS — Contrato 6997 -2018 SDIS
Operador: Consorcio de Proteccion Social Integral Cundinamarca
Periodo: 1 de Agosto del 2018 al 24 de febrero de 2019
25 de febrero al 2 de julio de 2019

Como Coordinadora del Centro, se planea, coordina y articula cada una de las acciones
del Centro Integrarte con el equipo interdisciplinario, en el marco de los documentos que
soportan la atencion a la poblacién con discapacidad. Liderar todos los procesos y
garantizar el 6ptimo funcionamiento del Centro Integrarte, constituyéndose en el puente
entre todos los actores del proceso.

CENTRO INTEGRARTE DE ATENCION INTERNA JJ VARGAS SIBATE-
Contrato 3559 — 2019 SDIS Contrato 0004 de 2020 SDIS

Operador: Union Temporal Sibaté Digna

Periodo: 3 de julio de 2019 a 29 de febrero del 2020

Como Coordinadora del Centro, se planea, coordina y articula cada una de las acciones
del Centro Integrarte con el equipo interdisciplinario, en el marco de los documentos que
soportan la atencion a la poblacion con discapacidad. Liderar todos los procesos y
garantizar el optimo funcionamiento del Centro Integrarte, constituyéndose en el puente
entre todos los actores del proceso.

CENTRO INTEGRARTE DE ATENCION INTERNA JJ VARGAS SIBATE-
Contrato 3559 — 2019 SDIS Contrato 0004 de 2020 SDIS

Contrato 8252 — 2020 SDIS Contrato 476 de 2021 SDIS

Operador: Unién Temporal Buen Vivir

Periodo: 1 de marzo de 2020 al 31 de mayo de 2021

Como Coordinadora del Centro, se planea, coordina y articula cada una de las acciones
del Centro Integrarte con el equipo interdisciplinario, en el marco de los documentos que
soportan la atencion a la poblacién con discapacidad. Liderar todos los procesos y
garantizar el 6ptimo funcionamiento del Centro Integrarte, constituyéndose en el puente
entre todos los actores del proceso.

CENTRO MASCULINO ESPECIAL LA COLONIA
Convenio 033 de 2021

Operador: Fundacién Social Vive Colombia
Periodo: 1 de Junio al 31 de julio de 2021

Como Coordinadora de Programas, se planea, coordina y articula cada una de las
acciones del proyecto con el equipo interdisciplinario y con la supervisién del convenio, en
el marco de los documentos que soportan la atencion a la poblacion con discapacidad. Es
el encargado de liderar todos los procesos de intervencion, encaminados al
reconocimiento de la persona como ser humano con necesidades, intereses, cualidades y
derechos constituyéndose en el puente entre todos los actores del proceso de donde
parte la linea técnica para la atencion de la poblacion beneficiaria distribuida en tres



programas: Discapacidad Secretaria Distrital de Integracidon Social, Vejez Secretaria
Distrital de Integracion Social y Cundinamarca.

Johana Gémez
Fonoaudidloga
Universidad del Cauca

Telefono: 310 6019125

Gerley Amaya Culma

Director

Centro Femenino Especial Jose Joaquin Vargas
Teléfono: 320 8906255

Helena Diaz
Representante Legal
Fundacién Hogar Fervor
Teléfono: 313 8906395

Fredy Ordofiez
Terapeuta Ocupacional
Teléfono: 3204893374



Nota: Para los efectos legales hago constar que la informacién suministrada en la
hoja de vida es totalmente cierta, y puede ser verificada a cabalidad segun cédigo
sustantivo del trabajo Art 62, Numeral 1.

Diana Alejandra Contreras Ramos
C.C 52. 846.593 Bogota D.C






